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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 8 INCARICHI PER 

LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITÀ FINALIZZATE ALL’ATTUAZIONE DEL PROGETTO 

BIBLIOTECONOMICO ESECUTIVO DELL’INTERVENTO BIBLIOTECA EUROPEA DI 

INFORMAZIONE E CULTURA – BEIC, NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE PER GLI 

INVESTIMENTI COMPLEMENTARI AL PNRR.   

Premesso che: 

- la realizzazione della Biblioteca Europea di Informazione e Cultura - BEIC è stata inclusa tra gli 

interventi del Piano di investimenti strategici su siti del patrimonio culturale, edifici ed aree naturali, 

approvato con D.L. 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, nella Legge 1 luglio 2021, n. 

101, nell’ambito del Piano Nazionale per gli investimenti complementari al Piano Nazionale di Ripresa 

e Resilienza (PNRR), con un finanziamento pari ad € 101.574.000,00 (CUP: F41B21005960005), codice 

del bando di finanziamento M1.C3 –CULTURA 4.0; 

- in data 30 dicembre 2021 è stato sottoscritto un Disciplinare tra il Ministero della Cultura, il Comune 

di Milano (di seguito, per brevità, anche Comune) e la Fondazione Biblioteca Europea di Informazione 

e Cultura (di seguito, per brevità, Fondazione BEIC o Fondazione) per l’attuazione dell’intervento n. 4 

“Biblioteca Europea di Informazione e Cultura (BEIC)”; 

- nella medesima data è stato siglato un Protocollo d’Intesa tra la Fondazione BEIC e il Comune di 

Milano per disciplinare la collaborazione fra le parti per la realizzazione della BEIC. Con il suddetto 

Protocollo le parti hanno rispettivamente nominato due Direttori Scientifici con il compito di definire il 

profilo biblioteconomico e di servizio della BEIC; la Fondazione BEIC si è assunta il compito, fra l’altro, 

di affidare ogni incarico relativo agli aspetti culturali, biblioteconomici, scientifici, tecnologici e 

formativi del progetto; 

- in tale ambito si sta procedendo alla stesura del Progetto biblioteconomico esecutivo, che definirà il 

profilo funzionale e di servizio della BEIC, dovendosi considerare l’Intervento nella sua complessità, 

sia con riferimento alla costruzione dell’Opera che alla sua funzionalità; 

- il Decreto Legge n. 144 del 22/09/2022 recante “Ulteriori misure urgenti in materia di politica 

energetica nazionale, produttività delle imprese, politiche sociali e per la realizzazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)” (G.U. 23/09/2022 n. 223), all’art. 29 (Accesso al Fondo per 

l’avvio di opere indifferibili), ha previsto un importo aggiuntivo fino al 15% dell’ammontare 

inizialmente stanziato con l’originario provvedimento di assegnazione, pari ad € 15.236.100,00; 

- con Deliberazione di Giunta del Comune di Milano n. 1753 del 24/11/2022 è stato approvato il 

Quadro Economico relativo all’Intervento Biblioteca Europea di Informazione e Cultura (BEIC) - 

CUP: F41B21005960005, con un cofinanziamento a carico del Bilancio del Comune di Milano di € 

13.926.000,00, per una spesa complessiva dell’Opera pari ad € 130.236.100,00; 

- con Determinazione Dirigenziale della Direzione Specialistica Infrastrutture del Territorio del Comune 

di Milano prot. n. 1893 del 10/03/2023, è stato approvato l’aggiornamento del Quadro Economico 

relativo all’intervento Biblioteca Europea di Informazione e Cultura - BEIC CUP: F41B21005960005, 

complementare alla Missione 1 Digitalizzazione, Innovazione, Competitività e Cultura, Component 3 

Cultura 4.0 (DL 59/2021 – L 101/2021), comportante la nuova spesa complessiva di € 130.736.100,00 

e l’inserimento, nella parte B del Quadro Economico alla voce b10.3, dell’importo di € 500.000,00 

compresa IVA a favore della Fondazione BEIC per il progetto biblioteconomico e digitale della 

Biblioteca Europea di Informazione e Cultura (BEIC); 

- in data 23 marzo 2023 è stato adottato il Decreto Ministeriale rep. n. 139 recante “Assegnazione 

definitiva delle risorse per l’attuazione degli interventi del Piano Nazionale per gli investimenti 

Complementari al PNRR – programma D.1 Piano degli investimenti strategici sui siti del patrimonio 

culturale, edifici ed aree naturali ai sensi dell’articolo 1 del decreto – legge 6 maggio 2021, n. 59”; 
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- in data 10 luglio 2023 è stato firmato per adesione dalla Fondazione BEIC il Disciplinare ricognitivo 

definitivo regolante i rapporti tra il Ministero della Cultura - Segretariato Generale e il Comune di 

Milano, per l'attuazione dell'Intervento n. 4, di cui al DM 139 del 23 marzo 2023, "Biblioteca Europea 

di Informazione e Cultura (B.E.I.C.), CUP F41B21005960005, del 10 luglio 2023, rep. 204; 

- i Direttori Scientifici, visto l’approssimarsi della conclusione della stesura del Progetto 

Biblioteconomico esecutivo della BEIC, in occasione della riunione del Tavolo di Coordinamento di cui 

all’art. 4 del richiamato Protocollo d’Intesa tra la Fondazione e il Comune, tenutasi in data 23/09/2025, 

hanno rappresentato la necessità di conferire una serie di incarichi professionali per l’attuazione di 

quanto previsto nel succitato Progetto Biblioteconomico esecutivo, secondo un cronoprogramma 

differenziato. Con procedura di valutazione comparativa di cui all’Avviso pubblico di selezione del 7 

ottobre 2025 la Fondazione ha conferito i primi 5 incarichi professionali; 

- per l’attuazione del Progetto Biblioteconomico esecutivo si rende necessario procedere al conferimento 

degli ulteriori incarichi indicati dai Direttori Scientifici secondo il cronoprogramma sopracitato. Tra 

essi:  

1. Progettazione esecutiva dei servizi di coworking della BEIC; 

2. Progettazione esecutiva delle attività di information e media literacy della BEIC; 

3. Progettazione esecutiva delle attività di gaming della BEIC; 

4. Progettazione esecutiva del funzionamento del fab-lab BEIC; 

5. Progettazione esecutiva dei servizi e delle attività relative alla musica, al video e al podcasting 

della BEIC; 

6. Coordinamento operativo per l'integrazione dei cataloghi e dei servizi di mediazione; 

7. Progettazione del palinsesto di attività culturali della BEIC; 

8. Progettazione esecutiva dell'attività del dipartimento digitale BEIC. 

-  detti incarichi sono finalizzati all’acquisizione di documentazione utile all’attuazione di quanto 

previsto nel progetto biblioteconomico esecutivo, necessario per la realizzazione della Biblioteca 

Europea di Informazione e Cultura – BEIC; 

- ciascun incarico sarà approfondito con l’ausilio dei Direttori Scientifici, garanti della compiuta 

definizione del profilo culturale, tecnologico e di servizio del Progetto, secondo quanto previsto dal 

richiamato Protocollo d’Intesa;  

- la Fondazione BEIC non dispone internamente delle competenze tecniche e bibliotecarie necessarie 

per far fronte alle esigenze rappresentate dai Direttori Scientifici. 

Vista la Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 18/01/2022, n. 4 recante “Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - 

Indicazioni attuative”.    

Considerata la disponibilità finanziaria garantita dal Piano di investimenti strategici sui siti del 

patrimonio culturale, edifici e aree naturali, nell’ambito del Piano Nazionale per gli investimenti 

complementari al PNRR, con il quale vengono stanziati per l’intervento n. 4 “Biblioteca Europea di 

Informazione e Cultura (BEIC)” € 101.574.000,00 (CUP F41B21005960005), codice del bando di 

finanziamento M1.C3 –CULTURA 4.0, la Fondazione Biblioteca Europea di Informazione e 

Cultura – BEIC, con sede in Milano, via Alfonso Lamarmora n. 1, indice una procedura di 

valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 8 incarichi per la 

realizzazione di attività finalizzate all’attuazione del progetto biblioteconomico esecutivo 

dell’intervento Biblioteca Europea di Informazione e Cultura – BEIC (CUP F41B21005960005), 

nell’ambito del Piano Nazionale per gli Investimenti Complementari al PNRR.    

Sede: Milano. 
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1. Oggetto degli incarichi. 

La presente procedura di valutazione comparativa è finalizzata a conferire a soggetti dotati dei necessari 

requisiti di professionalità, maturata in Italia e/o all’estero, i seguenti incarichi: 

• Incarico n. 1: Progettazione esecutiva dei servizi di coworking della BEIC. 

Lo svolgimento dell’incarico n. 1 avrà ad oggetto: 

a. Definizione del posizionamento delle attività rispetto all'offerta milanese; 

b. Stesura della carta dei servizi e del regolamento d'uso; 

c. Pianificazione delle attività di ingaggio verso specifici target di utilizzatori; 

d. Definizione delle modalità di promozione. 

L’incarico sarà svolto su input e in stretta collaborazione con i due Direttori Scientifici, con i quali il 

professionista preliminarmente delineerà le linee di sviluppo.  

Per ciascuno dei punti sopra elencati dovrà essere prodotta una relazione in lingua italiana. 

 

• Incarico n. 2: Progettazione esecutiva delle attività di information e media literacy della 

BEIC. 

Lo svolgimento dell’incarico n. 2 avrà ad oggetto: 

a. Stesura di un piano di attività biennale (2027-2028) articolato per target e obiettivi; 

b. Definizione dei criteri per la selezione dei partner da coinvolgere e stesura di un accordo di 

partenariato-tipo; 

c. Individuazione di specifici partners con cui stipulare accordi di partenariato per l'avvio del piano 

di attività; 

d. Definizione delle modalità di promozione. 

L’incarico sarà svolto su input e in stretta collaborazione con i due Direttori Scientifici, con i quali il 

professionista preliminarmente delineerà le linee di sviluppo.  

Per ciascuno dei punti sopra elencati dovrà essere prodotta una relazione in lingua italiana. 

 

• Incarico n. 3: Progettazione esecutiva delle attività di gaming della BEIC. 

Lo svolgimento dell’incarico n. 3 avrà ad oggetto: 

a. Descrizione analitica delle attività e della strumentazione necessaria; 

b. Stesura della carta dei servizi e del regolamento d'uso; 

c. Pianificazione delle attività di ingaggio verso specifici target di utilizzatori; 

d. Definizione delle modalità di promozione. 

L’incarico sarà svolto su input e in stretta collaborazione con i due Direttori Scientifici, con i quali il 

professionista preliminarmente delineerà le linee di sviluppo.  

Per ciascuno dei punti sopra elencati dovrà essere prodotta una relazione in lingua italiana. 

 

• Incarico n. 4: Progettazione esecutiva del funzionamento del fab-lab BEIC. 

Lo svolgimento dell’incarico n. 4 avrà ad oggetto: 

a. Descrizione analitica delle attività e della strumentazione necessaria; 

b. Stesura della carta dei servizi e del regolamento d'uso; 

c. Pianificazione delle attività di ingaggio verso specifici target di utilizzatori; 

d. Definizione delle modalità di promozione. 
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L’incarico sarà svolto su input e in stretta collaborazione con i due Direttori Scientifici, con i quali il 

professionista preliminarmente delineerà le linee di sviluppo.  

Per ciascuno dei punti sopra elencati dovrà essere prodotta una relazione in lingua italiana. 

 

• Incarico n. 5: Progettazione esecutiva dei servizi e delle attività relative alla musica, al 

video e al podcasting della BEIC. 

Lo svolgimento dell’incarico n. 5 avrà ad oggetto: 

a. Descrizione analitica delle attività e della strumentazione necessaria; 

b. Stesura della carta dei servizi e del regolamento d'uso; 

c. Pianificazione delle attività di ingaggio verso specifici target di utilizzatori; 

d. Definizione delle modalità di promozione. 

L’incarico sarà svolto su input e in stretta collaborazione con i due Direttori Scientifici, con i quali il 

professionista preliminarmente delineerà le linee di sviluppo.  

Per ciascuno dei punti sopra elencati dovrà essere prodotta una relazione in lingua italiana. 

 

• Incarico n. 6: Coordinamento operativo per l'integrazione dei cataloghi e dei servizi di 

mediazione. 

Lo svolgimento dell’incarico n. 6 avrà ad oggetto: 

a. Definizione di un piano di lavoro per l'integrazione dei cataloghi, degli standard e delle pratiche 

catalografiche fra Fondazione BEIC e Comune di Milano; 

b. Pianificazione operativa della gestione del deposito legale, alla luce delle migliori pratiche 

nazionali. 

L’incarico sarà svolto su input e in stretta collaborazione con i due Direttori Scientifici, con i quali il 

professionista preliminarmente delineerà le linee di sviluppo.  

Per ciascuno dei punti sopra elencati dovrà essere prodotta una relazione in lingua italiana. 

 

• Incarico n. 7: Progettazione del palinsesto di attività culturali della BEIC. 

Lo svolgimento dell’incarico n. 7 avrà ad oggetto: 

a. Individuazione degli elementi di distintività del palinsesto rispetto all'offerta milanese e 

nazionale; 

b. Definizione della struttura generale del palinsesto e sua articolazione; 

c. Indicazioni di partnership e possibili sinergie con le altre attività di servizio della BEIC; 

d. Pianificazione delle attività di ingaggio verso specifici target di utilizzatori. 

L’incarico sarà svolto su input e in stretta collaborazione con i due Direttori Scientifici, con i quali il 

professionista preliminarmente delineerà le linee di sviluppo.  

Per ciascuno dei punti sopra elencati dovrà essere prodotta una relazione in lingua italiana. 

 

• Incarico n. 8: Progettazione esecutiva dell'attività del dipartimento digitale BEIC. 

Lo svolgimento dell’incarico n. 8 avrà ad oggetto: 

a. Analisi organizzativa dei flussi di lavoro del dipartimento; 

b. Indicazione degli standard tecnici, amministrativi e di metadatazione; 

c. Definizione della strumentazione tecnologica da implementare; 

d. Definizione di un piano triennale per l'evoluzione della biblioteca digitale BEIC (contenuti e 

software applicativi). 
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L’incarico sarà svolto su input e in stretta collaborazione con i due Direttori Scientifici, con i quali il 

professionista preliminarmente delineerà le linee di sviluppo.  

Per ciascuno dei punti sopra elencati dovrà essere prodotta una relazione in lingua italiana. 

Tutte le collaborazioni sopra citate saranno espletate personalmente dai soggetti selezionati, in piena 

autonomia, senza vincoli di subordinazione, in funzione delle finalità individuate dalla Fondazione 

BEIC, d’intesa con il Comune di Milano.  

2. Durata degli incarichi e corrispettivi. 

La durata degli 8 incarichi descritti al precedente articolo 1 ed i relativi corrispettivi sono definiti nel 

modo seguente:  

Incarico n. 1 “Progettazione esecutiva dei servizi di coworking della BEIC”: le attività si svolgeranno 

su un arco temporale indicativo di 11 mesi e la spesa prevista è pari ad euro 20.000,00 (ventimila/00).  

Incarico n. 2 “Progettazione esecutiva delle attività di information e media literacy della BEIC”: le 

attività si svolgeranno su un arco temporale indicativo di 11 mesi e la spesa prevista è pari ad euro 

20.000,00 (ventimila/00).  

Incarico n. 3 “Progettazione esecutiva delle attività di gaming della BEIC”: le attività si svolgeranno 

su un arco temporale indicativo di 11 mesi e la spesa prevista è pari ad euro 20.000,00 (ventimila/00). 

Incarico n. 4 “Progettazione esecutiva del funzionamento del fab-lab BEIC”: le attività si 

svolgeranno su un arco temporale indicativo di 11 mesi e la spesa prevista è pari ad euro 20.000,00 

(ventimila/00). 

Incarico n. 5: “Progettazione esecutiva dei servizi e delle attività relative alla musica, al video e al 

podcasting della BEIC” le attività si svolgeranno su un arco temporale indicativo di 11 mesi e la spesa 

prevista è pari ad euro 20.000,00 (ventimila/00). 

Incarico n. 6: “Coordinamento operativo per l'integrazione dei cataloghi e dei servizi di 

mediazione” le attività si svolgeranno su un arco temporale indicativo di 11 mesi e la spesa prevista è 

pari ad euro 20.000,00 (ventimila/00). 

Incarico n. 7: “Progettazione del palinsesto di attività culturali della BEIC” le attività si svolgeranno 

su un arco temporale indicativo di 10 mesi e la spesa prevista è pari ad euro 15.000,00 (quindicimila/00). 

Incarico n. 8: “Progettazione esecutiva dell'attività del dipartimento digitale BEIC” le attività si 

svolgeranno su un arco temporale indicativo di 11 mesi e la spesa prevista è pari ad euro 20.000,00 

(ventimila/00). 

Tutte le spese sopra citate si intendono omnicomprensive e, pertanto, comprendono qualsiasi onere a 

carico della Fondazione BEIC e dei soggetti incaricati, quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, 

oneri previdenziali ed ogni altro contributo e onere di legge eventualmente previsto. 

3. Requisiti di carattere generale per l’ammissione alla procedura. 

Alla procedura sono ammessi tutti coloro che:  

a) non abbiano riportato condanne penali o interdizione o altre misure che possano costituire 

impedimento all’instaurazione del rapporto di lavoro; 

b) non siano stati destituiti, licenziati o dispensati per persistente, insufficiente rendimento da una 

pubblica amministrazione o per aver conseguito l’impiego attraverso false dichiarazioni o produzione di 

documenti falsi o viziati da invalidità; 

c) non si trovino in situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità o conflitto di interessi con la 

Fondazione BEIC o rispetto all’incarico da svolgere. 
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4. Requisiti professionali per l’ammissione alla procedura. 

Per accedere alla selezione è richiesto: 

a) Titolo di studio: laurea specialistica o magistrale, ovvero diploma di laurea conseguito secondo 

l’ordinamento didattico previgente al regolamento di cui al decreto del Ministro dell’Università e 

della Ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509, ovvero titolo di studio equivalente 

conseguito all’estero; 

b) ottima conoscenza della lingua italiana; 

c) elevata specializzazione professionale, culturale e scientifica, desumibile dalla formazione 

universitaria e/o postuniversitaria, da attività di studio e ricerca, ovvero documentate e qualificate 

esperienze di lavoro maturate presso amministrazioni pubbliche e/o soggetti di diritto privato, in 

Italia o all’estero, riguardanti attività di progettazione e gestione in ambiti strettamente connessi 

all’oggetto di ciascun incarico.  

 

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente Avviso per la 

presentazione della domanda di partecipazione.  

Le singole esperienze professionali del candidato, rappresentate nel curriculum vitae, devono essere 

illustrate in maniera chiara ed esauriente, in modo tale che possano essere identificate le attività 

realizzate. 

 

5. Modalità e termini di presentazione delle candidature. 

La presente selezione sarà pubblicata sul portale “InPA”, disponibile all’indirizzo Internet 

https://www.inpa.gov.it/ e sull’apposita sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di Concorso del 

sito istituzionale della Fondazione raggiungibile al seguente indirizzo internet https://www.beic.it/; 

Ciascun candidato potrà presentare domanda di partecipazione soltanto per uno degli otto incarichi 

oggetto del presente Avviso.  

Il candidato dovrà inviare la domanda di ammissione alla selezione esclusivamente per via telematica, 

autenticandosi con SPID/CIE/CNS/eIDAS, compilando il format di candidatura sul Portale “InPA”, 

previa registrazione sullo stesso Portale. All’atto della registrazione il candidato dovrà compilare il 

proprio curriculum vitae con valore di dichiarazione sostituiva di certificazione e/o atto di notorietà, ai 

sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000, n. 455. Per la 

partecipazione alla selezione il candidato deve essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica 

certificata (PEC) a lui/lei intestato. La registrazione, la compilazione e l’invio online della domanda 

devono essere completati entro le ore 23:59 del giorno 05.03.2026. Tale termine è perentorio e sono 

accettate esclusivamente e indifferibilmente le domande inviate prima dello spirare dello stesso. 

La data di presentazione online della domanda di partecipazione alla selezione è certificata e comprovata 

da apposita ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio, dal Portale “InPA” che, allo scadere 

del suddetto termine ultimo per la presentazione della domanda, improrogabilmente non permette più 

l’accesso alla procedura di candidatura e l’invio della domanda di partecipazione. Ai fini della 

partecipazione alla selezione, in caso di più invii della domanda di partecipazione, si terrà conto 

unicamente della domanda inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti 

integralmente e definitivamente revocate e private d’effetto. 

Per la candidatura alla presente selezione non è previsto il versamento di alcuna quota di partecipazione. 

Le comunicazioni rivolte a tutti i candidati saranno effettuate ai sensi del successivo articolo 7. 

Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione on line, i candidati 

devono innanzitutto prendere visione della video guida alla compilazione della domanda presente in 

home page e delle relative FAQ disponibili al seguente link: https://www.inpa.gov.it/faq-domande-e-

risposte/. In caso di problematiche generiche riscontrate durante la compilazione del CV, come indicato 

nella Faq, è possibile chiedere supporto tramite mail all’indirizzo inpa@funzionepubblica.it, 

descrivendo il problema riscontrato in maniera più dettagliata possibile. 

https://www.inpa.gov.it/
https://www.beic.it/
https://www.inpa.gov.it/faq-domande-e-risposte/
https://www.inpa.gov.it/faq-domande-e-risposte/
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6. Esame delle candidature. 

 

La Commissione, composta da tre componenti, di cui uno con funzioni di Presidente, accertato il 

possesso dei requisiti di carattere generale e professionale per l’ammissione alla procedura, esaminerà 

le candidature pervenute mediante valutazione del curriculum vitae e professionale dei candidati. Al 

colloquio saranno ammessi esclusivamente i candidati in possesso dei requisiti richiesti. Il colloquio sarà 

volto a considerare le conoscenze, le competenze e le esperienze dichiarate nel curriculum vitae, nonché 

l’attitudine dei candidati in relazione all’oggetto degli incarichi.  

Nel corso dei colloqui sarà oggetto di specifica valutazione da parte della Commissione esaminatrice: 

− per l’incarico n. 1 “Progettazione esecutiva dei servizi di coworking della BEIC”: la 

capacità, fondata su concrete esperienze pregresse, di inquadrare il tema all'interno delle finalità 

della BEIC e di proporre soluzioni per organizzare spazi e servizi di coworking e/o attività di 

facilitazione finalizzata a creare ambienti collaborativi fra professionisti; 

− per l’incarico n. 2 “Progettazione esecutiva delle attività di information e media literacy 

della BEIC”: la capacità, fondata su concrete esperienze pregresse, di inquadrare il tema 

all'interno delle finalità della BEIC e di proporre soluzioni per l’organizzazione di programmi di 

alfabetizzazione lungo tutto l’arco della vita (long life learning) in linea con gli orientamenti a 

livello nazionale e internazionale in ambito culturale (UNESCO) e bibliotecario (IFLA); 

− per l’incarico n. 3 “Progettazione esecutiva delle attività di gaming della BEIC”: la capacità, 

fondata su concrete esperienze pregresse, di inquadrare il tema all'interno delle finalità della 

BEIC e di proporre soluzioni per l’organizzazione di spazi e servizi per il gaming, con particolare 

attenzione alla integrazione fra tecnologia, socialità ed educazione; 

− per l’incarico n. 4 “Progettazione esecutiva del funzionamento del fab-lab BEIC”: la 

capacità, fondata su concrete esperienze pregresse, di inquadrare il tema all'interno delle finalità 

della BEIC e di proporre soluzioni per l’organizzazione di spazi e servizi di fabbricazione – 

digitale e non – finalizzati a stimolare la creatività, la cultura della collaborazione e del dialogo 

intergenerazionale; 

− per l’incarico n. 5 “Progettazione esecutiva dei servizi e delle attività relative alla musica, 

al video e al podcasting della BEIC”: la capacità, fondata su concrete esperienze pregresse, di 

inquadrare il tema all'interno delle finalità della BEIC e di proporre soluzioni per 

l’organizzazione di spazi e servizi di produzione musicale e audiovisiva aperti alla 

partecipazione di artisti, professionisti del settore, studenti e appassionati; 

− per l’incarico n. 6 “Coordinamento operativo per l'integrazione dei cataloghi e dei servizi 

di mediazione”: la capacità, fondata su concrete esperienze pregresse, di inquadrare il tema 

all'interno delle finalità della BEIC e di proporre soluzioni per l’automazione dei servizi di 

mediazione catalografica della BEIC; 

− per l’incarico n. 7 “Progettazione del palinsesto di attività culturali della BEIC”: la capacità, 

fondata su concrete esperienze pregresse, di inquadrare il tema all'interno delle finalità della 

BEIC e di proporre soluzioni per strutturare programmi di attività rivolte al pubblico, in coerenza 

con la missione della BEIC, con particolare attenzione alle contaminazioni interdisciplinari; 

− per l’incarico n. 8 “Progettazione esecutiva dell'attività del dipartimento digitale BEIC”: 

la capacità, fondata su concrete esperienze pregresse, di inquadrare il tema all'interno delle 

finalità della BEIC e di proporre soluzioni per l’organizzazione delle attività di digitalizzazione 

del patrimonio culturale da realizzare all’interno della BEIC. 

Della data fissata per il colloquio sarà data successivamente comunicazione sul sito istituzionale della 

Fondazione BEIC sezione BEIC Trasparente – consulenti e collaboratori e sul Portale InPA. 

La Fondazione BEIC svolgerà i colloqui con modalità a distanza, mediante l’utilizzo di una piattaforma 

che sarà comunicata unitamente alla data di svolgimento del colloquio. 
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I candidati convocati per sostenere il colloquio dovranno essere muniti di idoneo documento di 

riconoscimento in corso di validità. 

La mancata presentazione al colloquio sarà considerata rinuncia da parte del candidato (salvo giustificati 

motivi di forza maggiore), senza alcun obbligo di comunicazione da parte della Fondazione. 

La procedura di selezione è finalizzata all’individuazione di esperti cui affidare gli incarichi e, pertanto, 

non determina alcuna graduatoria.  

La Fondazione si riserva di affidare ciascun incarico anche in presenza di una sola domanda, purché 

valida, e il diritto di non procedere al conferimento di uno o più incarichi nel caso in cui venisse meno 

l’interesse pubblico sotteso oppure qualora nessuna delle candidature fosse ritenuta adeguata.  

 

7. Comunicazioni inerenti alla procedura. 

Tutte le comunicazioni inerenti alla procedura di selezione disciplinata dal presente bando saranno 

pubblicate sul sito istituzionale della Fondazione BEIC sezione BEIC Trasparente – consulenti e 

collaboratori e sul Portale InPA, compresi la modalità dei colloqui e l’esito degli stessi. 

Le comunicazioni pubblicate sul Portale InPA e sul sito web della Fondazione BEIC rivestono il 

carattere di comunicazione ufficiale notificata ai candidati interessati e rappresentano l’unico sistema di 

comunicazione tra la Fondazione e candidati nel corso di tutta la procedura. 

Fanno eccezione le comunicazioni di interesse del singolo candidato che verranno inviate al recapito 

indicato in domanda. Se richieste da particolari necessità istruttorie, saranno possibili comunicazioni 

individuali tramite e-mail e/o PEC personale del/della candidato/a.  

8. Trattamento dei dati personali. 

Si informano i candidati che è disponibile al seguente link https://www.inpa.gov.it/privacy-policy/ 

l’informativa sul trattamento dei dati personali e le modalità di gestione dei dati personali trattati 

nell’ambito del Portale Nazionale del Reclutamento necessari per usufruire dei servizi presenti sul 

portale. 

Viene riportata di seguito l’informativa sul trattamento dei dati personali della Fondazione BEIC 

relativamente al solo trattamento dei dati della presente selezione. 

Responsabile del Trattamento dei dati personali è la Fondazione BEIC. Ai sensi dell’art. 13 del 

Regolamento (UE) 2016/679, i dati forniti dai candidati saranno raccolti e trattati presso la Fondazione 

BEIC in via esclusiva per le finalità connesse con la gestione della selezione oggetto del presente Avviso 

e saranno utilizzati nel rispetto della normativa vigente. 

Nell’ambito della procedura il trattamento potrà avvenire sia con procedure informatizzate e telematiche, 

sia con modalità tradizionali. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ed è necessario per la valutazione sul possesso dei requisiti da 

parte dei candidati, ai fini della partecipazione alla selezione e la loro mancata indicazione può 

precludere tale valutazione e comportare l’esclusione dalla selezione in argomento. 

In caso di instaurazione del rapporto di lavoro, i dati raccolti saranno trattati anche successivamente alla 

conclusione della procedura selettiva, per le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo.  

Nel caso in cui non venisse instaurato un rapporto di lavoro, i dati comunicati saranno conservati dalla 

Fondazione BEIC per tutto il tempo necessario per la conclusione del procedimento. 

In nessun caso saranno forniti a terzi. 

I candidati potranno esercitare, alle condizioni e nei limiti di cui al Regolamento UE 2016/679, i diritti 

previsti dagli articoli 15 e seguenti nel medesimo Regolamento, tra cui l’accesso, la rettifica, la 

limitazione, la cancellazione dei propri dati personali, l’opposizione al trattamento, nonché il diritto di 

proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei medesimi dati personali. 

 

 

 

 

https://www.inpa.gov.it/privacy-policy/
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9. Disposizioni finali. 

Tutte le comunicazioni in ordine al presente Avviso saranno pubblicate sul sito web istituzionale della 

Fondazione BEIC https://www.beic.it/ e sul sito www.inpa.gov.it  così come disposto dall’art. 7. 

Il presente Avviso è pubblicato nel portale unico del reclutamento su www.inpa.gov.it e sul sito 

istituzionale della Fondazione BEIC per la durata di giorni 21 (ventuno) consecutivi di calendario. 

La Fondazione BEIC si riserva di prorogare, prima della scadenza, il termine per la presentazione delle 

domande nonché di riaprire il termine, modificare, sospendere o revocare la procedura, ovvero di non 

darvi corso in tutto o in parte, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari o di mutamenti 

delle esigenze organizzative della Fondazione ovvero del non soddisfacente livello delle candidature 

selezionate, senza che i candidati possano vantare diritti di sorta.  

La presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura di selezione non fa sorgere in 

capo ai candidati alcuna pretesa ai fini del conferimento dell’incarico. 

La partecipazione alla procedura pubblica di selezione obbliga i candidati all’accettazione delle 

disposizioni del presente Avviso Pubblico.  

La selezione per ciascun incarico potrà avvenire anche in presenza di una sola domanda ricevuta, purché 

risponda ai requisiti del presente Avviso Pubblico e sia ritenuta adeguata.  

Copia dell’Avviso è reperibile sul sito internet www.beic.it nella sezione “BEIC trasparente”. 

Il rispetto delle tempistiche indicate nel cronoprogramma per la realizzazione dell’intervento Biblioteca 

Europea di Informazione e Cultura – BEIC (CUP: F41B21005960005), codice del bando di 

finanziamento M1.C3 –CULTURA 4.0, che devono tenere conto degli obiettivi iniziali, intermedi e 

finali riportati nell’allegato 1 del DM MEF del 15 luglio 2021, determinano la necessità di pubblicare il 

presente Avviso per la durata di 21 giorni. 

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 8 della Legge 7.8.1990 n. 241, si informa che il Responsabile 

Unico del Procedimento è la dott.ssa Elda Ventrice, collaboratore amministrativo della Fondazione 

BEIC (mail: segreteria@beic.it; amministrazione@beic.it). 

Milano, 12 febbraio 2026. 

Il Direttore Generale 

    Maria Dinatolo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(Il presente atto è firmato digitalmente ai sensi del d. lgs. n. 82/2005 s.m.i. e norme collegate.) 

https://www.beic.it/
http://www.inpa.gov.it/
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